PLAN WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI
Grupa 6 latki "Zicherki"
rok szkolny 2024/2025
wychowawca: mgr Małgorzata Buchta
Cel ogólny: 
Wdrażanie rodziców do ścisłej współpracy z przedszkolem i umożliwienie
im udziału w tworzeniu warunków do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju dzieci.
Cele szczegółowe :
*Dążenie do jednolitości oddziaływań wychowawczo-dydaktycznych przedszkola
i środowiska rodzinnego.
* Wszechstronny rozwój dziecka.
* Stworzenie partnerskich relacji między rodzicami a nauczycielami w zakresie
odpowiedzialności za proces wychowawczy dzieci.
* Wzmacnianie więzi rodzinnych i relacji międzypokoleniowych.
* Włączenie rodziców dzieci do życia grupy i przedszkola.
* Współdziałanie z rodzicami w zakresie rozpoznawania możliwości rozwojowych
dzieci.
* Przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w przedszkolu.
* Współudział nauczycieli i rodziców w rozwiązywaniu zaistniałych problemów
wychowawczych.
*Poznanie opinii rodziców na temat funkcjonowania placówki oraz oczekiwań
względem przedszkola.

Zadania nauczycieli w zakresie współpracy z rodzicami:
1. Aktywizowanie rodziców do osobistego włączania się w życie placówki.
2. Poszukiwanie i doskonalenie efektywnych form współpracy przedszkola z rodzicami.
3. Wspieranie rodziców w realizacji ich funkcji wychowawczej i opiekuńczej.
4. Ułatwienie wzajemnych kontaktów. .
5. Korzystanie z wiedzy, umiejętności i możliwości rodziców celem doskonalenia jakości
pracy przedszkola.

Zadania rodziców w zakresie współpracy z przedszkolem i nauczycielami:
1. Ścisła współpraca z przedszkolem/nauczycielami w rozwiązywaniu problemów
wychowawczych i innych związanych z działalnością placówki.
2. Aktywne uczestnictwo w pracach, imprezach i uroczystościach na rzecz grupy
i przedszkola.
3.Przekazywanie placówce wszelkich pomysłów, informacji dotyczących możliwości
osiągnięcia wspólnych celów dydaktycznych i wychowawczych.
4. Włączanie się w organizację spotkań z ciekawymi ludźmi, organizowanie spotkań
z rodzicami mającymi ciekawe zainteresowania.
5. Uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez wychowawcę grupy lub dyrektora oraz
prelekcjach poświęconych zagadnieniom wychowawczym.
6. Zgłaszanie na bieżąco oczekiwań wobec przedszkola/nauczycieli, ponieważ odmienna
perspektywa widzenia rodziców i nauczycieli może być przyczyną powstawania konfliktów.



ZASADY WSPÓŁPRACY
* zasada partnerstwa i dialogu,
* zasada dobrowolnego udziału we współdziałaniu,
* zasada jedności oddziaływań, wspólnoty celów,
* zasada wielostronnego przepływu informacji,
* zasada aktywnej, systematycznej współpracy.






























KONTRAKT MIĘDZY RODZICAMI A NAUCZYCIELAMI
Grupa 6 latki "Zicherki", rok szkolny 2024/2025
Ideą kontraktu jest skoordynowanie działań nauczycieli i rodziców, w celu osiągnięcia
pożądanych efektów wychowawczych i pedagogicznych.
Zasady wzajemnej komunikacji:
1. Rodzice/opiekunowie i nauczyciele są równoprawnymi partnerami-wspierają
się wzajemnie w swoich działaniach dla dobra dziecka.
2. Wszyscy są dla siebie życzliwi, otwarci na uwagi, sugestie, konstruktywną krytykę.
3. Sytuacje problemowe rozwiązywane są wspólnie w atmosferze wzajemnego szacunku,
zaufania i życzliwości.
4. Wszelkich informacji o dziecku udziela rodzicowi nauczyciel. Rodzic przekazuje ważne
wiadomości nauczycielowi.
5. Obie strony przestrzegają poufności przekazywanych informacji.
Rodzice:
1. Przestrzegają godzin pracy placówki: przyprowadzają dzieci do godz. 8:15, aby mogły one
uczestniczyć w planowanych zajęciach dydaktycznych.
2. Rodzice odbierają dziecko z przedszkola osobiście lub pisemnie upoważniają do tego inną
osobę.
3. Rodzice nie przyprowadzają do przedszkola dziecka chorego. Zobowiązani są także
do niezwłocznego odebrania dziecka, którego złe samopoczucie zgłasza telefonicznie
nauczyciel.
4. Rodzice zapewniają dziecku ubranie odpowiednie do pogody, umożliwiające
nieskrępowany udział w różnorodnych zajęciach oraz dodatkowe ubranie na wypadek
zmoczenia, zabrudzenia i tym podobnych zdarzeń.
5. Rodzice mają prawo do otrzymywania rzetelnych informacji nt. swojego dziecka.
6. Rodzice powinni aktywnie uczestniczyć w zebraniach grupowych, zajęciach otwartych,
warsztatach, itp., organizowanych przez nauczycieli na terenie przedszkola.
7. Rodzice mają obowiązek aktualizacji danych (adres, nr telefonów), do przekazywania
istotnych informacji dotyczących stanu zdrowia dziecka, problemów wychowawczych
i rozwojowych oraz zdarzeń mogących mieć wpływ na zachowanie i funkcjonowanie dziecka
w przedszkolu.
Nauczyciele:
1. Zobowiązują się rzetelnie wykonywać swoje obowiązki, wykorzystując jak najlepiej swoją
wiedzę, umiejętności i doświadczenie zawodowe zgodnie z przepisami zawartymi w Karcie
Nauczyciela i Statucie Przedszkola.
2. Nauczyciele dołożą wszelkich starań, aby zapewnić dzieciom bezpieczne, przyjazne,
sprzyjające kształceniu i rozwojowi warunki przebywania w przedszkolu.
3. Nauczyciele informują rodziców o funkcjonowaniu dziecka, jego sukcesach i problemach.
Udzielają rodzicom wskazówek co do rozwijania zdolności i zainteresowań dzieci,
pokonywania trudności wychowawczych i rozwojowych. Nauczyciel nie udziela rodzicowi
informacji o dziecku w czasie pełnienia opieki nad dziećmi.
4. W swojej pracy wychowawczej, nauczyciele kierują się tolerancją, szacunkiem,
cierpliwością i wyrozumiałością w stosunku do dzieci, dając im przykład także swoim
zachowaniem.
5. Nauczyciele nie dyskryminują i nie faworyzują żadnego dziecka.
6. Planując pracę z dzieckiem, nauczyciele stosują zasadę indywidualizacji, biorąc pod uwagę
możliwości, ograniczenia i trudności dziecka, jego zainteresowania, itp.
7. Nauczyciele mają obowiązek natychmiastowego powiadomienia rodziców o chorobie czy
złym samopoczuciu dziecka, o zaistniałym wypadku czy zdarzeniu wypadkowym.
Akceptujemy warunki kontraktu.
